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Qualifizierung als Multiplikator*in fiir den Ansatz der
Vorurteilsbewussten Bildung und Erziehung©

Trager

Aufbau

Zielgruppe

Inhalte

Abschluss

Teilnahmegebiihr

Angebotsrhythmus

Link zur Anmeldung

Letzter Stand:

ISTA/Fachstelle Kinderwelten

10-tagiger Basiskurs digital
10 Tage Basiskurs in Prasenz: 5 Modulen & 2 Tage/7 Stunden
Profilkurs im Herbst 2022

Basiskurs: Interessierte aus dem pad. Arbeitsfeld fir Kinder
von 0-10 Jahre

Ansatz der Vorurteilsbewussten Bildung und Erziehung© mit
seinen Zielen und Prinzipien. Schwerpunkte des Kurses sind
die Bereiche Selbstreflexion und Wissenserweiterung sowie
punktueller Praxistransfer

Teilnahmebescheinigung

Basiskurs Prasenz: 2.000 € fuir Zahlungen tGiber
Arbeitgeber*in, 1.600 € fiir Selbstzahler*innen

1-mal jahrlich

https://situationsansatz.de/fortbildung/
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Fachkraft fiir den Situationsansatz

Trager

Aufbau

Zielgruppe

Inhalte

Abschluss

Teilnahmegebiihr

Angebotsrhythmus

Link zur Anmeldung

Letzter Stand:

ISTA/ Institut fir den Situationsansatz

zweistufiges, geschlossenen Weiterbildungsgruppe (Level A,
Level B)

offenes Modulsystem

als Teamfortbildung

Interessierte aus dem pad. Arbeitsfeld fiir Kinder von 0-10
Jahre

Leitbild des Situationsansatzes, die finf Dimensionen und
sechzehn padagogische Grundsatze. Die aktuellen
Bildungsplane der Lander und die tragerspezifischen Profile
werden einbezogen.

angebotsspezifisch

angebotsspezifisch

auf Anfrage

https://situationsansatz.de/w-ista/fachkraft-
situationsansatz/

03.03.2022

Gefordert vom im Rahmen des Bundesprogramms

Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen

und Jugend Demokratie le ek!


https://situationsansatz.de/w-ista/fachkraft-situationsansatz/
https://situationsansatz.de/w-ista/fachkraft-situationsansatz/

2 Kompetenznetzwe rk Ein Netzwerk von

L1 Demokratiebildung EEERiste ‘giobmhes
Q I m K I n d esa |te r institut fr den Situationsansatz I‘I Kinderhilfswerk

Social Justice und Diversity Trainer*in

Trager

Aufbau

Zielgruppe

Inhalte

Abschluss

Teilnahmegebuihr

Angebotsrhythmus

Link zur Anmeldung

Letzter Stand:

Institut Social Justice & Radical Diversity

Je ein Modul zu den u.a. Themen

Personen, die sich der Anerkennung der radikalen
Verschiedenheit und Vielfalt von Menschen verpflichtet
sehen und ein diskriminierungskritisches Handeln in sozialen
Gruppen, Institutionen und Unternehmen férdern wollen.

e Grundmodul: Basics des Trainings (Begriffe, Methoden,
Inhalte)

Ableismus

Adultismus

Ageismus

Antiromaismus/Antisintiismus

Antisemitismus

Diskriminierung Ost

Gender/Queer: Sexismus/Heterosexismus/Homo- und
Transmiseoismus

Klassismus

Lookismus

Rassismus und Migratismus
Perspektivenverschiebung und Empowerment

Zertifikat

Keine Angaben

jahrlich

https://institut-social-justice.org/ausbildung/
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Ausbildung zum_zur Diversity-Trainer*in

Trager

Aufbau

Zielgruppe

Inhalte

Abschluss

Teilnahmegebuihr

Angebotsrhythmus

Link zur Anmeldung

Letzter Stand:

Eine Welt der Vielfalt

4 Module, 1 Modul a (5 Tage/40 Stunden), 3 Module 4 (2,5
Tage/20 Stunden)

Menschen mit personlicher oder beruflicher Erfahrung im
Themenfeld Diversity

e Wahrnehmung von sozialer und kultureller Identitat:
Diversity als Gemeinsamkeiten und Unterschiede
erkennen

o Reflexion tiber Sprache und Begriffe, ihre Bedeutungen
und die damit verbundenen Wertungen

e Vorurteile und ihre Wirkungen

o Individuelle, strukturelle und institutionelle
Diskriminierung: Verstandnis fiir den Zusammenhang
zwischen der aktiven Gestaltung von Diversity und dem
Abbau von Vorurteilen und Diskriminierung

e Planung fiir die Zukunft mit Vision und Aktionsplanung

Zertifikat ,Diversity-Trainer_in des EINE WELT DER VIELFALT-
Programms

2.800 € fur Selbstzahlende und 3.400 € fur Teilnehmende
von Institutionen und Unternehmen

Keine Angaben

https://www.ewdv-diversity.de/angebote/trainer-in-
ausbildung/
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Berater®in fiir Early Excellence-Zentren

Trager

Aufbau

Zielgruppe

Inhalte

Abschluss

Teilnahmegebuihr

Angebotsrhythmus

Link zur Anmeldung

Letzter Stand:

Pestalozzi-Frobel-Haus Berlin und Jugendamt Friedrichshain-
Kreuzberg/Berlin

sechs Module zu je drei Tagen

e Fachberater*innen

e Freiberufliche Dozent*innen

e Leiter*innen von Kindertageseinrichtungen oder
Familienzentren

e Fachkrafte mit dhnlichen Schwerpunkten

EE-Basics, Grundlagen des Early Excellence Ansatzes
Beobachtung und Dokumentation
Veranderungsprozesse initiieren und begleiten
Wertschatzende interkulturelle (inklusive)
Zusammenarbeit mit Familien

e Offnungin den Sozialraum

Zertifikat

2150€

Nachster Beginn 05.0ktober 2023
Weitere Termine siehe Website

https://widgets.yolawo.de/w/63d37b09fdb5ba51023ff9fe
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